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ПОЛОЖЕНИЕ

о ежегодном школьном конкурсе «Учитель – исследователь»
Муниципального казенного образовательного учреждения

«Ингалинская средняя общеобразовательная школа» 

Большереченского района Омской области

1.Общие положения

1.1. Школьный конкурс «Учитель-исследователь» (далее - Конкурс) проводится в соответствии с планом методической работы школы, «Планом реализации Приоритетных направлений национальной образовательной политики в системе общего образования в условиях его модернизации».

Конкурс проводится по следующим номинациям:

- «Учитель – теоретик»;

- «Учитель – практик»;

- «Открытие года».

    1.2. Целями Конкурса являются:

- формирование положительного общественного мнения о современном учителе, повышение престижа профессии педагога;

- выявление и поддержка творческих учителей, реализующих в своей деятельности принципы исследовательского обучения;

- формирование нового профессионального сообщества творческих педагогов; стимулирование исследовательской деятельности учителей и их профессионального роста, создание условий для профессионального роста и самореализации; формирование нового профессионального сообщества творческих педагогов;

- пропаганда педагогического опыта учителей-исследователей 

1.3 . Конкурс призван способствовать

- формированию условий для положительной публичной оценки творческой высокопрофессиональной деятельности педагогов образовательных учреждений Приморского края;

- общественному признанию профессиональных качеств современного учителя, роли его личности в формировании нового поколения граждан России;

- развитию социального партнерства, привлечению меценатов и спонсоров к поддержке деятельности муниципальной сферы образования;

- становлению новых связей, развитию профессионального общения в среде педагогического сообщества;

- внедрению новых педагогических технологий в муниципальную сферу образования.

1.4. К участию в конкурсе приглашаются без ограничения возраста и стажа педагоги-исследователи, педагоги-руководители учебных исследований.
1.5. Документы и материалы, представляемые для участия в конкурсе:

· личное заявление учителя на участие в Конкурсе с указанием номинации и обоснованием выбора; 

· решение Совета общеобразовательного учреждения (педагогического совета общеобразовательного учреждения, коллектива учащихся, родительского собрания или комитета, методического объединения или творческой группы педагогов, оргкомитета школьного этапа конкурса и т.п.) о выдвижении кандидата для участия в Конкурсе;

· Справка об учителе-участнике конкурса, заверенная органом, выдвинувшим педагога для участия в конкурсе;

· Цифровые фотографии участника конкурса (1 портрет, 2 жанровые: внеклассное мероприятие, урок и хобби).

· Портфолио участника;

     Документы представляются на бумажных и электронных носителях. Материалы, представленные на Конкурс, не возвращаются.

1.6. Оргкомитет на основе критериев отбора и установленной процедуры организует и проводит Конкурс. Оценку результатов, достигнутых в ходе выполнения конкурсных заданий, осуществляет Экспертный совет. Состав Экспертного совета, порядок его работы утверждаются Оргкомитетом, представителями которого являются администрация общеобразовательного учреждения, методист, представители Советов школы. В состав Экспертного совета могут входить специалисты, имеющие большой опыт практической и научной работы в системе образования, учителя – победители конкурсов педагогического мастерства.
2. Порядок проведения Конкурса

2.1. Конкурс проводится в два этапа: очный и заочный.
2.2 Заочный этап Конкурса – конкурс представленных в Оргкомитет документов участника. Очный этап включает в себя следующие конкурсы: представление системы работы в рамках заявленной номинации.
3. Подведение итогов Конкурса

3.1. Результаты Конкурса определяются конкурсным Экспертным советом и оформляются в виде экспертных заключений.

3.2. Экспертные заключения и оценки участникам Конкурса не предъявляются. Результаты экспертизы апелляции не подлежат.

3.3. Участник, получивший наибольшее количество баллов по результатам очного и заочного этапов, является Абсолютным победителем Конкурса. Абсолютному победителю Конкурса вручается главный приз Конкурса.

3.4. Решением Экспертного совета устанавливаются номинации для остальных победителей Конкурса.

4. Определение и награждение победителей и лауреатов конкурса.

4.1 Награждение победителя и лауреатов Конкурса проводится на церемонии торжественного закрытия конкурса.

4.2 Победители и призеры Конкурса награждаются Почетными дипломами.

4.3 Участники Конкурса награждаются сертификатами.

4.4 Учредители Конкурса, спонсоры и другие организации могут устанавливать специальные призы победителям, призерам и лауреатам Конкурса.

 4.6 Лучшие учебно-методические материалы и творческие работы участников конкурса включаются в сборник  научно-методических материалов конкурса «Учитель-исследователь». Лучшие учебно-методические материалы участников конкурса могут быть рекомендованы к участию в конкурсах методических разработок по исследовательской деятельности учащихся.

5. Права участников Конкурса

5.1. Соблюдение прав участников Конкурса обеспечивается организационным комитетом Конкурса в соответствии  с российским законодательством об  авторских правах.

5.2. Публикация представленных на Конкурс работ осуществляется с согласия авторов.

5.3. Организаторы Конкурса вправе использовать представленные на Конкурс материалы в некоммерческих целях.

